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ROZDELOVNIK A INFORMACIE

Pocet originalov dokumentu: 3

Drzitel origindlu dokumentu: spravca dokumentu, zodpovedny zamestnanec
kancelarie riaditela, podnikovy vybor pri SOPSR

Riadenie dokumentu zabezpecuje: spravca dokumentu
Rozdelovnik dorucenia dokumentu: vSetci zamestnanci NP SK
Zavaznost dokumentu: vSetci zamestnanci NP SK

ZMENY A REVIiZIE DOKUMENTU

Preskimanie tohto dokumentu za u¢elom zistenia aktudlnosti obsahu je vykondvané najmenej 1 x ro¢ne.
Preskiumanie zabezpecuje spravca dokumentu.

ROZDIELY VOCI PREDCHADZAJUCEMU VYDANIU

Vsetky strany
ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK:

BOZP - Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

CITES - Dohovor o medzinarodnom obchode s ohrozenymi druhmi vol'ne Zijucich zivocichov a rastlin
EIA — posudenie vplyvov na Zivotné prostredie

EU - Eurépska tinia

GIS — geograficky informacny systém na ziskavanie, analyzu a vizualizaciu geopriestorovych udajov
V podobe tabul’kovych a mapovych prehl'adov

CHU - Chranené tizemie

CHVU - Chrénené vtacie (izemie

IT - Informacné technologie

KIMS — Komplexny informa¢ny a monitorovaci systém

MAES - Mapovanie a hodnotenie ekosystémov a nimi poskytovanych sluzieb

MZP SR - Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky

NATURA 2000 - ststava chranenych uzemi europskeho vyznamu

NP SK - Sprava Narodného parku Slovensky kras so sidlom v Brzotine

OECD - Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj

PO - Poziarna ochrana

PZ SR — Policajny zbor Slovenskej republiky

SOP SR - Statna ochrana prirody Slovenskej republiky

UNESCO - Organizacia Spojenych narodov pre vzdelavanie, vedu a kultaru

UEV - Uzemie eurépskeho vyznamu
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PRVA CAST
VSEOBECNA CAST

CL1
Zakladné ustanovenia

(1) Organiza¢ny poriadok Spravy Narodného parku Slovensky kras so sidlom v Brzotine (d’alej len
»organizacny poriadok®) je jednym zo zakladnych internych predpisov Spravy Narodného
parku Slovensky kras so sidlom v Brzotine (d’alej len ,,NP SK*). Vydava sa na zaklade
ustanovenia ¢l. 5 ods. 4 Statatu NP SK.

(2) Organizaény poriadok v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, zadkonom ¢.
543/2002 Z. z. 0 ochrane prirody a krajiny v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 ochrane prirody a krajiny*), ktorym je NP SK zriadena, StatGitom NP SK vydanym
rozhodnutim ministra Zivotného prostredia Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister*) ¢.
18/2022 - 1.11.1 s u¢innost'ou od 31. 03. 2022, uréuje organiza¢nu Struktiru a organiza¢né
¢lenenie NP SK, stupne riadenia, hlavné ¢innosti jednotlivych organiza¢nych zloziek a ich
vzajomné vztahy v organizacii, rozsah opravneni a zodpovednosti zamestnancov NP SK.

(3) Organiza¢ny poriadok je zavdzny pre vSetkych zamestnancov NP SK, ktori st
V pracovnopravnom vztahu zamestnancov pri vykone verejnej sluzby, zamestnancov, ktori
maju s organizaciou uzatvoreny pracovny pomer alebo, ktori vykonavaji prace na zaklade
dohod o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru (dalej len ,,zamestnanec®).

(4) Schvalovanie organiza¢ného poriadku patri do vylu¢nej pravomoci riaditel'a NP SK.

Cl.2
Postavenie a hlavné ¢innosti NP SK

(1) NP SK je odbornou organizaciou ochrany prirody a krajiny podl'a § 65b ods. 2 zdkona
0 ochrane prirody a krajiny, ktord zabezpecuje ulohy na Gseku ochrany prirody a krajiny na
uzemi narodného parku a jeho ochranného pasma, ako aj v d’alSom tizemi s posobnost'ou NP
SK v zmysle Statttu NP SK.

(2) Zakladné identifikacné tdaje NP SK:
Nazov: Sprava Narodného parku Slovensky kras so sidlom v Brzotine
Sidlo: Brzotin
Statutarny organ: riaditel NP SK
1CO: 54435463
(3) NP SK je prispevkovou organizaciou zriadenou MZP SR.

(4) NP SK vykonava a zabezpeduje ¢innosti podrobne upravené v Cl. 3 Statatu NP SK v stlade
S platnou legislativou, najma so:

- Zak. ¢. 543/2002 Z.z. o ochrane prirody a krajiny,

- Zak. ¢. 326/2005 Z.z. o lesoch,

- Z4k. ¢. 274/2009 Z.z o pol'ovnictve,

- Zak. ¢. 216/2018 Z.z. o rybarstve,

- Zak. ¢. 138/2010 Z.z. o lesnom reprodukénom materialy,

- Zak. ¢. 113/2017 Z.z. o uvéadzani dreva a vyrobkov z dreva na vnutorny trh v zneni ich
neskorsich zmien.

[l
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(5) NP SK je obhospodarovatel'om lesa a spravcom lesného Statneho majetku v stilade s platnymi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

(6) NP SK vykonava aj podnikatel'skil ¢innost’ za podmienky plnenia uloh uréenych
zriad’'ovatel'om.

CL3
Organizacné ¢lenenie NP SK

(1) NP SK sa organiza¢ne ¢leni na 4 odbory, ktorymi su:
a) Kancelaria riaditel'a
b) Odbor ekonomiky
c) Odbor ochrany prirody a krajiny
d) Odbor vonkajsich vztahov

(2) Zakladna charakteristika organiza¢nych zloziek
e Odbor je organiza¢nou zlozkou na druhom stupni riadenia, v ktorom sa sustred’uje
uceleny okruh odbornych ¢innosti NP SK, povinnosti a zodpovednosti
vyplyvajucich najmai zo Statutu NP SK, vieobecne zaviznych pravnych predpisov,
pravne zaviznych aktov EU a medzinarodnych dohovorov. Odbor riadi veduci
odboru.

e Kancelaria riaditela je v organiza¢nom ¢leneni NP SK na urovni odboru.
Kancelariu riaditel’a riadi veduci kancelarie.

(3) Podrobné ¢lenenie NP SK je uvedené v Organizaénej Struktare NP SK (Priloha ¢. 1)

(4) Organizac¢na Struktura NP SK znazornuje skladbu jednotlivych organizaénych tutvarov, ich
vzajomné funkcéné viazby (podriadenost’, nadriadenost)).

(5) Organiza¢na struktara NP SK sa chape ako pruzny systém, ktory sa prisposobuje potrebam
rozvoja organizacie. Je suc¢astou systému riadenia a urcuje optimalne organiza¢né usporiadanie
utvarov v zaujme zabezpecenia plnenia tloh organizacie v prislusSnom ¢asovom obdobi.

(6) Aktualizacia platnej organizaénej Struktiry NP SK spada do vylu¢nej kompetencie riaditel’a
NP SK.

(7) Kazda zmena organizacnej Struktiry NP SK sa premietne do aktualizacie prislusnych ¢lankov
organiza¢ného poriadku NP SK.

ClL4
Ziasady riadenia NP SK

(1) Riadenim sa rozumie manazment zdrojov (l'udskych, finanénych, technologickych a
materialnych) pre dosiahnutie definovanych ciel'ov a splnenie uréenych tloh v uréenom case.

(2) Procesy riadenia na NP SK predstavuju najma:
- proces a formy internej a externej komunikécie a rozhodovania

- proces ur¢ovania povinnosti a zodpovednosti a ich delegovania
- proces planovania a zaddvania Gloh
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- proces monitoringu plnenia ciel’'ov a tiloh

- proces vyhodnocovania dosahovania ciel’'ov a tiloh
(3) Riadenie NP SK je zalozené na principoch timovej prace a spoluprace vsetkych
organiza¢nych zloziek.
(4) Sucast'ou spravovania a riadenia rozvoja tizemia NP SK je Rada narodného parku zriadena
rozhodnutim ministra v stilade so Statitom NP SK ako poradny, odborny a konzultaény organ.
Jej ¢innosti a systém komunikécie, rokovania a rozhodovania upravuje samostatny Statit Rady
Narodného parku Slovensky Kkras.

CL5
Stupne riadenia NP SK

V organiza¢nej Struktire NP SK sa uplatiiuje dvojstupiiové riadenie:

(1) 1. stupenr: Vrcholovy manazment: riaditel NP SK je Statutirnym organom. V c¢ase jeho
nepritomnosti ho zastupuje v rozsahu jeho prav a povinnosti zastupca riaditel’a, spravidla
jeden z veducich odborov, na zaklade samostatného pisomného poverenia, okrem agendy,
ktoru si riaditel’ NP SK vylu¢ne vymedzil v rdmci svojej pravomoci v zmysle €l. 5 ods. 2
Statutu NP SK.

Riaditel”:

a) riadi ¢innost’ NP SK na tizemi jej posobnosti a riadi zamestnancov podla platného
Zakonnika prace a vieobecne zaviznych pravnych predpisov, Statatu NP SK
a vnutroorganizac¢nych predpisov;

b) urcuje tlohy a vytvara vhodné podmienky na dosiahnutie cielov NP SK a splnenie

Planu hlavny tloh stanovenych MZP SR;

€) vydava interné riadiace predpisy;

d) hospodarne, efektivne a ucelne riadi finanéné zdroje a zodpoveda za spravu a udrzbu

zveren¢ho majetku;

e) riadi pripravu a realizaciu rozvojovych programovych dokumentov (stratégie,

koncepcie, plany) so zameranim na ¢innosti a plnenie ciel'ov NP SK;

f) riadi pripravu a realizaciu projektov so zameranim na ¢innosti a plnenie cielov

NP SK;

g) priamo radi zastupcu riaditel’a a vedicich odborov a vykonava monitorovaciu, kontrolnt a
hodnotiacu ¢innost’;

h) zabezpecuje vhodné podmienky prace, podmienky bezpecnosti a ochrany zdravia

zamestnancov pri praci;

1) riadi a realizuje persondlnu a mzdovu agendu;

J) zastupuje NP SK v Rade Narodného parku a voci tretim subjektom v stlade s

platnou legislativou a internymi predpismi;

k) zabezpecuje sucinnost’ NP SK s vlastnikmi, spravcami, uzivatel'mi pozemkov v

uzemnej posobnosti NP SK, s prislusnymi organmi Statnej spravy ochrany prirody a

krajiny, samospravou a d’al§$imi organizaciami;

(2) 2. stupen: Stredny manazment: vedici odboru — zamestnanec, ktorého pisomne poveril riaditel
NP SK vedenim prislusného odboru

a) riadi a zodpoveda za ¢innosti nim riadeného odboru v rozsahu jeho pdsobnosti
a zabezpecuje tak plnenie ciel'ov NP SK;
b) organizuje a kontroluje pracu odboru a zodpoveda za riadne plnenie odbornych
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¢innosti a v€asné a kvalitné plnenie vymedzenej Casti plnenia hlavnych uloh;

€) manazuje pripravu podkladov a realizaciu prislusnych ¢asti rozvojovych
programovych dokumentov (stratégie, koncepcie, plany) so zameranim na ¢innosti a
plnenie cielov NP SK;

d) koordinuje pripravu projektovych zamerov ako stcasti zasobnika potencialnych
projektov NP SK v oblasti posobnosti odboru;

e) koordinuje pripravu a realizaciu projektov v ramci ¢innosti odboru;

f) pri plneni stanovenych uloh komunikuje a zabezpecuje spolupracu medzi
jednotlivymi odbormi v ramci NP SK;

g) zodpoveda za plnenie vnutroorganiza¢nych noriem a predpisov;

h) veduaceho odboru zastupuje pocas jeho nepritomnosti nim povereny zamestnanec so
suhlasom riaditel'a NP SK;

ClL 6
Zodpovednost’ za izemia medzinarodného vyznamu

(1) V zmysle § 17 ods. 11 zakona 0 ochrane prirody a Krajiny sa za tizemia medzinarodného
vyznamu o. i. povazuji aj mokrade medzinarodného vyznamu, lokality svetového prirodného
dedicstva a biosférické rezervacie.

(2) NP SK zodpoveda za zabezpecenie vykonu ochrany prirody a plnenie medzinarodnych
zavazkov pre Biosféricku rezervaciu Slovensky kras.

DRUHA CAST
HLAVNE CINNOSTI ORGANIZACNYCH ZLOZIEK NP SK

ClL7
Kancelaria riaditel’a

(1) Kancelaria riaditel’a je zodpovedny za:

a) organiza¢né zabezpecenie rokovani, porad, vratane vyhotovovania zaznamov Z nich;

b) postudenie formalnych nalezitosti a v€asnosti predkladanych materidlov a pisomnosti
predkladanych na podpis alebo rozhodnutie riaditel'a NP SK;

¢) pripravu a vyhodnotenie PHU;

d) pripravu internych riadiacich aktov po formalnej stranke;

e) ulohy vyplyvajace z pokynov riaditela NP SK pri riadeni a koordinovanie jeho pracovného
styku s ostatnymi organmi verejnej moci, verejnymi ¢inite'mi, zahrani¢im a verejnostou;

f) vyhotovovanie zapisov z pravidelnych pracovnych porad zvolavanych riaditelom NP SK
vratane evidencie uloh z prijatych uzneseni a/alebo udelenych tloh ako aj priprava
prehladu ich plnenia;

g) funkénost elektronickej schranky pre elektronicka komunikaciu v sulade s platnym
pravnym poriadkom SR;

h) spracovanie aktualizacie organizacnej Struktary a schémy;

i) zodpoveda za vedenie evidencie vnttornych predpisov;

J) zabezpecenie a koordinaciu ¢innosti vyplyvajicej pre organizaciu zo zakona ¢. 211/2000 Z.
z. 0 slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov;

K) riadenie a zabezpecenie vykonu kontrolnej ¢innosti;

I) zabezpecenie poStovej agendy
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m) riadenie registratiry

(2) V oblasti rozvoja NP zodpoveda za:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)
)
K)
1)
m)
n)
0)

pripravu a realizaciu propagacnej ¢innosti organizacie;

komunikaciu s prislu$nymi odbormi najmé komunikacie, protokolu na MZP SR;
poradenstvo a koordinaciu medialnych aktivit zamestnancov;

poskytnutie suc¢innosti sekretariatu, v pripade potreby, pri priprave odpovedi na zZiadosti
0 poskytnutie informacii v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informacidm v zneni neskorsich predpisov;

zabezpecenie pripravy podkladov pre komunikaciu riaditel’a s tretimi stranami;
zabezpecenie organizacie vybranych stretnuti a ich protokol;

reprezentaciu organizacie na rokovaniach, prezentdciach a vystavach;

pripravu akcii ur¢enych na propagaciu ¢innosti NP SK, konferencii, seminarov a odbornych
diskusii;

pripravu, upravu, spracovanie, tvorbu propaga¢nych materialov (publikacie, filmy a 1.);
navrhy a tvorbu komunika¢nych nastrojov;

tvorbu rozpoctu komunikacnych a propagacnych aktivit;

vyhodnocovanie komunikaénych a propagacnych kampani a aktivit;

synchronizéciu a koordinaciu propagacnych aktivit v ramci projektov;

vydavanie a distribuciu tlatovych sprav prezentujtcich ¢innost’ NP SK;

usmeriiovanie a kontrolu vizudlnej komunikacie NP SK;

(3) V oblasti projektov zodpoveda za:

a)
b)

c)

pripravu a implementaciu projektov na zaklade potrieb organizacie v oblasti vyhl'adavania
zdrojov;

zabezpecenie spoluprace a komunikécie najma s ministerstvom, Riadiacimi orgdnmi
narodnych a medzinarodnych fondov a grantovych schém a inymi donormi;

projektovy manazment schvalenych projektov v spolupraci s odbornymi zamestnancami,
ich metodické usmeriovanie a koordinaciu v zmysle schvalenej Ziadosti o NFP s cielom
bezproblémovej implementacie projektu;

CL8
Odbor ekonomiky

Zabezpecuje najma nasledovné ¢innosti a je gestorom:
(1) V oblasti G¢tovnictva:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

vedenia uctovnictva NP SK ako uctovnej jednotky v stilade s platnou legislativou,

obehu uctovnych dokladov, kontroly formalnej spravnosti a uplnosti tc¢tovnych dokladov;
koordindacie a realizacie tloh pri zactovani finanénych vztahov NP SK so Statnym
rozpoctom,

koordinacie a realizacie uloh NP SK v oblasti vykaznictva;

spravy a aktualizacie si¢innosti databazy splatnych pohl'adavok NP SK v centralnom
registri splatnych pohl'adavok Statu;

vedenia databazy idajov o dodavatel'och, odberatel’'och, evidencie dodavatel’skych faktur
a platobnych poukazov NP SK;

zabezpecovania hotovostného a bezhotovostného platobného styku NP SK;

likvidacie tuzemskych a zahrani¢nych pracovnych ciest, kontroly spravnosti vyi¢tovania
tuzemskych a zahrani¢nych pracovnych ciest;

realizacie zékladnej finan¢nej kontroly z hl'adiska svojej pdsobnosti;
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J) vypracovania a aktualizacie internych aktov riadenia NP SK v oblasti svojej posobnosti;

K)

zabezpecovania administrativno-technickych a podpornych ¢innosti v oblasti financovania
a uctovnictva v ramei projektov;

(2) V oblasti rozpoctu:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

i)
)

vykonavania pokladni¢nej agendy, realizacie uloh vyplyvajtcich z platnej legislativy

0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a metodickych usmerneni Ministerstva financii
Slovenskej republiky k postupom pri aplikacii predmetne;j legislativy;

realizacie rozpoctovych opatreni NP SK vo vztahu k ministerstvu vratane ich evidencie;
sledovania limitu vydavkov na vybranych rozpo¢tovych polozkach;

realizacie uloh v suvislosti so zostavovanim zavere¢ného U¢tu ministerstva;

koordinacie prac v procese programového rozpoc¢tovania, monitorovania a hodnotenia
zamerov, cielov a meratel'nych ukazovatel'ov v ramci NP SK;

realizacie vypracovania Ziadosti na otvorenie investicii v Registri investicii ministerstvom,;
realizacie zéakladnej finan¢nej kontroly z hl'adiska svojej posobnosti;

zabezpecovania administrativno-technickych a podpornych ¢innosti v oblasti rozpoctu v
ramci projektov, v ktorych vystupuje NP SK ako prijimatel’ nenavratného finanéného
prispevku;

stcinnosti s ostatnymi organizaénymi utvarmi NP SK pri priprave analytickych a
koncep¢nych materidlov v oblasti svojej posobnosti;

vykonavania a plnenia d’al$ich uloh vyplyvajticich z operativnych tloh a ¢innosti odboru;

(3) V oblasti personalistiky a miezd:

a)

b)
c)

d)
€)
f)

9)
h)

i)
)
K)
1)

personalnej agendy NP SK vyplyvajucej z prislusnych v§eobecne zaviznych pravnych
predpisov;

uloh NP SK vyplyvajucich z platnej legislativy tykajucej sa ochrany osobnych tdajov;
uloh, v ramci ktorych vyhlasuje, organizuje pripravu a uskutoc¢nuje proces prijimania
zamestnancov na neobsadené pracovné pozicie v ramci NP SK;

pripravuje koncepciu personalnej prace, priebezne vyhodnocuje Struktiru pracovnych miest
a navrhuje opatrenia na odstranenie negativnych javov v pracovnom procese;

vypracovava pracovné posudky a iné potvrdenia;

spolupracuje so zastupcom zamestnancov pri vypracovani a prerokovani kolektivnej
zmluvy v zmysle platnej legislativy o kolektivnom vyjednavani v zneni neskor$ich
predpisov;

vedie evidenciu a vybavuje ziadosti o prispevok zo socialneho fondu podané
zamestnancami pri vykone prace vo verejnom zaujme;

spracovania mzdovej agendy, vedenia mzdovych listov, likvidacie miezd, odmien, davok
nemocenského poistenia, odvodov do socidlnej poistovne, zdravotnych poistovni, nahrad
miezd, vykonavania zrazok a obstavok z platov zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme, vyhotovovania zactovania dane z prijmov zo zavislej ¢innosti v stlade s
platnou legislativou;

uloh vo vzt'ahu k pravidelnému mesacnému, kvartalnemu a rocnému vykaznictvu,
sumarizovania §tatistickych vykazov za NP SK v ramci svojej posobnosti;

predkladania podkladov pre zatc¢tovanie miezd do finan¢ného tctovnictva;

uloh vyplyvajucich z platnej legislativy o socialnom fonde;

vykonava a plni d’alSie tlohy vyplyvajuce z operativnych uloh a ¢innosti odboru;

(4) V oblasti spravy majetku:

a)

uloh spojenych so spravou a nakladanim s majetkom §tatu v stlade s platnou legislativou;
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b) pripravy podkladov pre inventarizaciu majetku $tatu v sprave organizacie, vratane
spracovania vysledkov fyzickej inventarizacie majetku Statu v sprave NP SK;
c) aktualizacie umiestnenia majetku $tatu v sprave NP SK, prehodnotenia jeho stavu;
d) pripravy podkladov a navrhov na vyradenie majetku Statu pre vyrad’ovaciu komisiu;
e) pripravy podkladov a navrhov pre likvida¢na komisiu;
f) metodiky zverenia majetku Statu zamestnancom a jeho evidenciu na osobnych kartach
podl'a v§eobecne zavéaznych pravnych predpisov;
g) pripravy zmlav o prevode spravy majetku statu v sprave NP SK, kiipnych zmluav,
darovacich zmlav, zmliv o vypozicke majetku Statu v sprave NP SK;
h) vypracuvania odbornych stanovisk pri zabezpe€ovani a rieSeni majetkovo-pravnych veci,
pri nakladani s majetkom Statu;
i) metodiky evidencie hnutel'ného a nehnute'ného majetku (zaradenie, pouzivanie,
vyradenie);
J) vykonavania a plnenia d’al$ich tloh vyplyvajicich z operativnych tloh a ¢innosti odboru;
(5) V oblasti hospodarskej spravy:
a) agendy v oblasti hospodarskej spravy, dopravy a d’al$ej ¢innosti v oblasti prevadzky,
ochrany a tdrzby
b) komplexnej ¢innosti sivisiacej so zabezpeCovanim auto prevadzky, telefonnej tstredne,
sluzieb mobilného operatora, zdsobovania kancelarskych potrieb a inych ¢innosti v stilade
so vSeobecne zadviaznymi pravnymi predpismi a internymi aktmi riadenia v oblasti
pdsobnosti odboru;
c) koordinacie, udrzby informaénych systémov;
d) ochrany udajov a bezpe¢nosti vniitorného informa¢ného systému;
e) plnenia aloh BOZP a PO v sulade so zdkonom, vedenia evidencie a spracovavania
podkladov pracovnej trazovosti a chordb z povolania;
f) spracovavania spravy o vysledok previerok BOZP, vypracovavania ro¢nych sprav o stave
BOZP v ramci organizacie a jej organizacnych ttvarov;
g) spoluprace s organizaciou zabezpecujliicou pracovnu zdravotnu sluzbu;
h) dodrziavania plnenia planu preventivnych periodickych lekarskych prehliadok na vsetkych
pracoviskach;
i) organizacie Skoleni a odbornej pripravy zamestnancov v oblasti BOZP a PO, riadenia
¢innosti zamestnancov poverenych plnenim tloh na useku PO;
J) vykonavania preventivnych protipoziarnych prehliadok na pracoviskach organizacie;
K) technického zabezpecenia bezpecnostného signalizaéného zariadenia v spolupraci PZ SR;
I) organizacie a rieSenia poistenia budov, majetku a sluzobnych motorovych vozidiel, rieSenia

a likvidaciu poistnych udalosti v spolupraci s jednotlivymi organizacnymi jednotkami;

m) vykonava a plni d’al$ie ulohy vyplyvajuce z operativnych tiloh a ¢innosti odboru

(6) V oblasti verejného obstaravania:

a)
b)

c)

d)

komplexnych uloh v oblasti verejného obstaravania a postupu pri zadavani zékaziek podl'a
platnej legislativy o verejnom obstaravani;

spracovania ucelenej agendy verejného obstaravania pre postupy v zmysle zékona

0 verejnom obstaravani;

procesu verejného obstaravania vo veciach ziadosti o ndpravu a ndmietok, na zéklade
poverenia zastupuje NP SK v konaniach pri rieseni reviznych postupov na Urade verejného
obstaravania;

spracovania na zaklade schvaleného Planu verejného obstaravania (zakazky na dodanie
tovaru, uskuto¢iiovanie stavebnych prac a poskytnutie sluzieb) predbeznych ozndmeni,
oznameni o vyhlaseni verejného obstardvania/vyzvy na predkladanie pontk, d’alSich
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e)

9)

h)

)
K)

oznameni vyplyvajucich zo zdkona o verejnom obstardvani a sitaznych podkladov,
sutaznych podkladov pre zdujemcov v mene verejného

obstaravatela v stilade s postupom uvedenym v ozndmeni o vyhlaseni postupov verejného
obstaravania, alebo vyzve;

vedenia evidencie vyhlasenych vsetkych postupov verejného obstaravania;

sledovania obsahovych a terminovanych plneni vyhlasenych postupov verejného
obstaravania;

spracovania a zasielania vSetkych oznameni, ktoré sa zverejiuju v sulade s platnym
zdkonom o verejnom obstardvani v Uradnom vestniku Eurdpskej unie, Vestniku verejného
obstaravania a podl'a poziadaviek vyplyvajicich zo zdkona o verejnom obstaravani v
profile verejného obstaravatela vedenom na stranke Uradu pre verejné obstaravanie;
evidencie, archivacie, spracovania dokladov z verejného obstaravania, nadlimitnych
zakaziek, podlimitnych zakaziek;

sucinnosti pri tvorbe vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov v oblasti verejného
obstaravania a predkladania navrhov internych aktov riadenia;

zabezpecenia vyberu dodavatela prostrednictvom Elektronického kontraktaéného systému
na zaklade poziadaviek NP SK v zmysle zakona o verejnom obstaravani;

zabezpecenia administrativno-technickych a podpornych ¢innosti v ramci implementacie
projektov opera¢ného programu, vykonéavania a plnenia d’al$ich uloh vyplyvajacich z
operativnych uloh a ¢innosti odboru.

(4) V oblasti projektov zodpoveda za:

a) finan¢ny manazment schvalenych projektov (na urovni projektu sledovanie Cerpania, toku
financii, vyhotovenie odhadov Cerpania, kontrola spravneho zatuctovania a zaradenia
nadobudnutého majetku a pod.);

b) pripravu a poddvanie ziadosti o platbu, ziadosti o overenie vydavkov a pod.;

CL9
Odbor ochrany prirody a krajiny

(1) Odbor ochrany prirody a krajiny zabezpecuje najma:

a)
b)
c)
d)

e)

vypracovanie navrhov stratégii, koncepcii, programovych zdmerov a opatreni na
zabezpecenie ochrany prirody a Krajiny;

vypracovanie odbornych stanovisk a podkladov pre rozhodovanie organov Statnej spravy
ochrany prirody a inych relevantnych orgénov Statnej spravy;

odborné podklady pre fyzické a pravnické osoby a relevantné subjekty tykajice sa ochrany
prirody a krajiny;

rieSenie operativnych uloh vyplyvajicich z praxe na useku lesnictva, polovnictva,
pol'nohospodarstva, botaniky, zoologie, izemnej ochrany a ochrany anorganickych Casti
prirody;

pripravu odbornych ndvrhov, spracovanie a realizaciu projektov zaoberajicich sa ochranou
prirody a krajiny.

(2) V zmysle platnej legislativy o ochrane prirody a krajiny komplexne riesi prakticki ochranu
prirody a krajiny a zabezpecuje nasledovnu agendu:

a)

vypracovanie, vedenie, aktualizdciu a posudzovanie dokumentacie ochrany prirody vratane
jej odborného posudenia;

b) prehodnocovanie narodnej sustavy chranenych uzemi;
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C) zonaciu chranenych uzemi NP;

d) program rozvoja vidieka Slovenskej republiky;

e) navrh a spolupracu pri vypracovani programov starostlivosti o lesy;

f) mapovanie a komplexné riesenie invaznych druhov rastlin a Zivo¢ichov;

g) vypracovanie a realiziciu Programov starostlivosti o CHVU, UEV, chranené rastliny
a zivocichy;

h) vypracovanie a realizaciu Programov zachrany o chranené druhy rastlin a Zivo¢ichov;

i) plnenie Gloh vyplyvajtacich z Ak¢ného planu Narodného programu vyuzitia potencialu
dreva Slovenskej republiky;

J) legislativne Glohy — spracovanie navrhov zakonov a ich vykonavacich pravnych predpisov
relevantnych pre ochranu prirody a krajiny, pripomienkovanie materialov a navrhov
pravnych predpisov (interné a medzirezortné pripomienkové konanie);

K) prehodnocovanie narodnej sustavy chranenych stromov, prakticku starostlivost’ o chranené
stromy;

I) revizie a kontroly osobitne chranenych Casti prirody a krajiny;

m) ucast’ v odbornych komisiach stvisiacich s praktickou ochranou prirody a krajiny;

n) nahradu za obmedzenie bezného obhospodarovania — uzatvaranie najomnych zmluv,
zmluv o starostlivosti a pod., centralnu evidenciu zmlav v zmysle platnej legislativy,
vyhotovenie navrhu zoznamu pozemkov vo vybranych chranenych tzemiach vhodnych na
zamenu pozemkov, ndjom pozemkov, vykup pozemkov a zmluvnu starostlivost,
poskytovanie podkladov a sucinnosti k vypoctu vysky finanénych prostriedkov na
zabezpecenie financovania nahrad, uréenie predpokladanej vysky finan¢nej nahrady za
obmedzenie bezné¢ho obhospodarovania, za ndjom a pod., kalkulaciu vysky odpustenia
alebo znizenia dane z pozemkov pre ucely finan¢nej nahrady, kvantifikaciu vysky ndhrad
za obmedzenie bezného obhospodarovania na Grovni chranenych uzemi a narodnej Grovni,
vratane prehl'adu o kompenzaénych platbach poskytovanych z EU zdrojov;

0) prakticku starostlivost’ o lesné a nelesné biotopy a chranené druhy rastlin;

p) prakticku starostlivost’ o chranené zivocichy;

) ozna¢ovanie CHU a chranenych stromov;

r) komplexné rieSenie problematiky vzniku §kod sposobenych ur¢enymi druhmi zivo¢ichov,
ich rieSenie, evidenciu a manazment uréenych zivo¢ichov;

S) zabezpecuje realizaciu opatreni v ochrannych pasmach chranenych tizemi sluZiacich na
zabranenie Sirenia a premnoZzenia Skodcov z chranenych tzemi s piatym stupiiom ochrany,
v ktorych nebola povolend vynimka na spracovanie nahodnej tazby v zmysle platnej
legislativy;

t) mapovanie vyskytu invaznych druhov rastlin a Zivo¢ichov;

u) mapovanie populacii druhov rastlin narodného vyznamu, inventariza¢né prieskumy
chranenych izemi zameranych na druhy rastlin, vybranych skupin zivo¢ichov a biotopy;

V) ekosystémové sluzby (MAES-SK);

w) priprava podkladov pre vyrocné spravy, najma sprava o stave zivotného prostredia, zelena
sprava, Statisticky trad, Statistiky pre OECD, sprava o stave vodného hospodarstva, ro¢ny
vykaz o vyskume a vyvoji, vykaz vyskumno-vyvojového potencidlu;

X) plnenie loh vyplyvajticich z Dohovoru CITES a z nariadeni EU v oblasti CITES —
Vedecky organ SR;

y) zabezpeCuje proces implementacie smernice o biotopoch a smernice o vtakoch;

z) zabezpecCuje navrhovanie a vyhlasovanie izemi eur6pskeho vyznamu;

aa) pripravu projektov ochrany uzemi europskeho vyznamu a ich prerokovanie s vlastnikmi

a uzivatel'mi pozemkov;

bb) poskytuje odborné podklady k UEV pre organy ochrany prirody;
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cc) vykonava komplexny monitoring druhov a biotopov europskeho vyznamu a hodnotenie ich
stavu;

dd) dopina databazy pre potreby evidencie Gizemi Natura 2000, katastra nehnutelnosti
a reportingu smernice o biotopoch a smernice o0 vtakoch;

ee) vypracovava stanoviska a odborné usmernenia pre organy ochrany prirody a krajiny
Vv oblasti posudzovania vplyvov na zivotné prostredie (EIA),

ff) posudzuje studie, projekty a plany s ohl'adom na ciele ochrany v tizemiach ststavy Natura
2000;

g9) spolupracuje na implementacii Ramcovej smernice 0 vode;

hh) zadava zistené udaje do Komplexného informaéného a monitorovacieho systému (KIMS);

i) podiela sa na tvorbe GIS vrstiev a mapovych podkladov pre potreby ochrany a
starostlivosti o chranené tzemia;

jJ) vykonava a plni d’al$ie Glohy vyplyvajice z operativnych tloh a ¢innosti odboru.

C1. 10
Odbor vonkajsich vzt'ahov

(5) V oblasti environmentalnej vychovy zodpoveda za:

a) realizaciu environmentalnej vychovy zameranej na ochranu prirody a krajiny v ramci
uzemnej posobnosti NP SK;

b) vyhodnocovanie koncepcie, stratégie, programov, metodickych materialov a inych
dokumentov so zameranim na zvySovanie environmentalneho povedomia verejnosti;

c) koordinaciu a realizaciu projektov zameranych na environmentalnu vychovu a vzdelavanie,
ako aj komunikaciu a osvetu v oblasti ochrany prirody a krajiny v rdmci projektove;j
¢innosti NP SK;

d) spractivanie programov environmentalnej vychovy, scenarov, prezentacii a pomdcok pre
potreby environmentalnej vychovy s obsahovym zameranim na ochranu prirody a kraj

e) zabezpecenie prevadzky web aplikacii NP SK, aktualizaciu web stranky NP SK

f) tvorbu, koordinaciu a realizaciu komunikaénej stratégie;
g) spolupracu NP SK s médiami a verejnostou;

(1) V oblasti straze prirody zabezpe€uje najma:

a) vykon straznej sluzby prostrednictvom strazcov NP SK a ¢lenov straze prirody;

b) kontroluje a vyhodnocuje ¢innost’ profesionalnej straze prirody v celej posobnosti NP SK;

c) predklada navrhy na zlepSenie fungovania straze prirody a spolupracuje na koordinacii
dobrovol’nej straze prirody;

d) zabezpecuje koordinaciu sucinnosti s PZ SR a zabezpecuje vykon Statneho dozoru a
straznej sluzby vratane vedenia evidencie;

e) usmeriuje navstevnikov narodného parku;

f) vykonava komplexné znacenie chraneného uzemia;

g) zabezpecuje udrzbu nauc¢nych chodnikov;

h) zabezpecuje terénne exkurzie;

i) zabezpecuje propagaciu ochrany prirody formou prednasok a besied;

J) vykonava praktické opatrenia starostlivosti o biotopy chranenych druhov Zivo¢ichov
a rastlin;

k) zabezpecuje starostlivost’ o hendikepované zivocichy

I) vykonava a plni d’al$ie ulohy vyplyvajuce z operativnych tloh a prikazov riaditel’a.
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TRETIA CAST
ZAVERECNE USTANOVENIA

(1) Neoddelitel'nou sti¢astou organizacného poriadku je Organizacna Struktira NP SK (Priloha ¢.
1)

(2) Zamestnanci NP SK musia byt’ oboznameni s tymto Organizaénym poriadkom najneskor do 3
pracovnych dni od nadobudnutia jeho platnosti.

(3) Tuto aktualizaciu ¢. 1 Organizacného poriadku v plnom zneni bez zmien schvalil Minister
zivotného prostredia dna 10.5.2023

(4) Aktualizovany Organiza¢ny poriadok NP SK nadobuda platnost’ diiom podpisu a G¢innost’ diiom
nasledujiicim po dni podpisu.

(5) Zmeny organiza¢ného poriadku je mozné vykonat aj formou prikazu riaditel'a, pricom G¢innost’
takto zmeneného organizacného poriadku musi byt vyznacend v prisluSnom prikaze riaditel’a
s ur¢enim lehoty vydania jeho konsolidovaného znenia.

Schvalil dna ................. v Brzotine

Ing. Milan Oleksak
riaditel’
Spravy Narodného parku Slovensky kras
so sidlom v Brzotine
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