Pracovna pozicia: Ekonom

Miesto prace
Sprava Narodného parku Slovensky kras so sidlom v Brzotine, Himosiho 188, 049 51 Brzotin

Druh pracovného pomeru
plny uvizok

Termin nastupu
jul 2026

Mzdové podmienky (brutto)
od 1 000 EUR/mesiac — finalna vyska nastupnej mzdy zavisi od Vasich pracovnych

sktsenosti a nadobudnutej praxe v odbore.
Informacie o pracovnom mieste

Napli prace, pravomoci a zodpovednosti

- ZabezpecCovanie ekonomickej a rozpoctove] agendy organizacie v sulade s platnymi
pravnymi predpismi a internymi smernicami.

- Vypracovavanie navrhu rozpoctu vratane jeho jednotlivych programov, projektov a
organiza¢nych Utvarov.

- Priebezné sledovanie, kontrola a vyhodnocovanie plnenia rozpoctu, analyza Cerpania
finan¢nych prostriedkov a navrhovanie opatreni na efektivne hospodarenie.

- Priprava a nahadzovanie rozpoétu na zaklade schvaleného PHU a kontraktu medzi NP a
MZPSR do Statnej pokladnice.

- Zistovanie Ciastkovych Statistickych tidajov a ich sumarizacia.

- Spracovanie mesa¢nych uzavierok, koncoro¢nych uzavierkovych operacii a uctovnej
zavierky.

- Spracovanie danovych priznani a komunikacia s miestnym dafiovym tiradom.

- Samostatné¢ zabezpecovanie narocnych odbornych prac na tseku rozpoctovania a
financovania suvisiacich s realizaciou odberatel’sko-dodavatel'skych vztahov.

- Vypracovanie podkladov pre koncoroéné vyhodnotenie PHU — analyza skuto¢ného
Cerpania finanénych prostriedkov zuctovanych v sledovanom obdobi k jednotlivym
zakazkam.

- Vykonavanie finan¢nej kontroly vSetkych uctovnych dokladov v sulade so zakonom o
finan¢nej kontrole.

- Vykonavanie kontroly &erpania vydavkov jednotlivych uloh PHU.

- Priprava pohl'adavok pre nahodenie do registra pohl'adavok.

- Nahadzovanie, sledovanie a vymazavanie pohladavok do CRP - Centralny register
pohl'adavok.

- Zadavanie Statistickych tdajov za Spravu NP a ich odosielanie prostrednictvom
modulov RIS v Statnej pokladnici podl'a poziadaviek Statistického uradu.

- Vedenie Gétov vo VUB — sledovanie zostatkov, aktualizacia podpisovych vzorov.

- Kontrolovanie pohybov a prevody za platby kartou na beZznom uéte vo VUB.

- Zodpovednost za spracovanie podkladov pri tvorbe PHU (Plan hlavnych tloh).

Zamestnanecké vyhody, benefity

- pruZny pracovny cas,
- sluzobny mobil, sluzobny notebook,



- prispevok do III. piliera — 4%.
Zoznam potrebnej dokumentacie k Ziadosti uchadzaca o pracovnu poziciu

- ziadost’ o prijatie do zamestnania,

- Struktirovany profesijny Zivotopis,

- kopia dokladu o najvysSom dosiahnutom vzdelani,

- pisomny suhlas uchadzaca so spracovanim osobnych udajov podla Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe takychto udajov a zadkona ¢. 18/2018 Z.
z. 0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (nie starsi ako 1
mesiac)

- Datum a miesto podania Ziadosti uchadzaca o vol’né pracovné miesto:

Uchadza¢ doruci pozadované dokumenty postou, elektronickou postou alebo osobne na adresu:
Sprava Narodného parku Slovensky kras so sidlom v Brzotine, Hdmosiho 188, 049 51 Brzotin,
alebo na emailovt adresu: monika.nemckova@npslovenskykras.sk

Poziadavky na zamestnanca
Osobnostné predpoklady a zruénosti

- ukoncéené minimalne stredoSkolské vzdelanie ekonomického zamerania;

- minimalne 2 roky odbornej praxe, prax vo verejnej alebo Statnej sprave;

- znalost prislusnej legislativy v oblasti G€tovnictva a rozpoctovnictva so zameranim na
verejnu spravu;

- bezuhonnost’;

- znalosti prace s Microsoft Office 365;

- praca v Centralnom ekonomickom systéme (CES) vyhodou;

- spolahlivost’, preciznost’, flexibilita, odolnost’ voc¢i stresu;

- organizacné a riadiace schopnosti;

- koncepcné a analytické myslenie

- vodicsky preukaz typu B

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim

- stredoSkolské s maturitou
- vysokoskolské I. stupiia
- vysokoskolské II. stupna

Jazykové znalosti

Slovensky jazyk - Expert (C2)
Anglicky jazyk — vyhodou
Inzerujica spolo¢nost’

Stru¢na charakteristika spolo¢nosti: Sprava NP Slovensky kras so sidlom v Brzotine je
prispevkova organizacia s po¢tom zamestnancov 24-29.

Kontakt: Kontaktnd osoba: Mgr. Monika Nemckova
Tel.: +421 903 298 232

E-mail: monika.nemckova@npslovenskykras.sk
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